Sindicatos

Articulo 76

Fracciones aplicables

Descripcion del formato

Actualizacion

Conservacion

Tablas de aplicabilidad y de

Anual, durante el primer trimestre del

Doble cero actualizacién de las obligaciones de | afio. En su caso, 15 dias habiles después Informacion vigente
transparencia de alguna modificacién.
Marco normativo Trimestral Informacion vigente
Il formato a Estructura Orgénica L, . .
Trimestral Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente
. al ejercicio anterior
Il formato b Organigrama
I Facultades de cada area Trimestral Informacion vigente
IX Gastos por concepto de viaticos y Trimestral Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
gastos de representacion ejercicio anterior
, , , Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente
Xl Unidad de Transparencia Trimestral

al ejercicio anterior.

XVI formato a

Normatividad laboral

Trimestral (Cuando se establezca,
modifique o derogue cualquier norma
laboral aplicable al sujeto obligado, la

informacién normativa debera
actualizarse en un plazo no mayor a 15
dias habiles a partir de su publicacién
y/0 aprobacién)

Informacion vigente.




Informacion curricular y las
sanciones administrativas definitivas

Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente

XVII de las personas servidoras publicas Trimestral . .
~ al ejercicio anterior
y/o personas que desempefien un
empleo, cargo o comisién
XIX Servicios Trimestral Informacion vigente
XX Tramites Trimestral Informacion vigente
Erogacidn de recursos por Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos
XXII formato b contratacion de servicios de Trimestral ) . y' P
. o e . ejercicios anteriores
impresion, difusion y publicidad
Auditorias de ejercicios anteriores que continten vigentes,
XXIV Resultados de auditorias realizadas Trimestral informacion generada en el ejercicio en cursoy la
correspondiente a los tres ejercicios anteriores
. . Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente a dos
XXIX Informes emitidos Trimestral J L y. P
ejercicios anteriores
- . Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los
XXX Estadisticas generadas Trimestral ) o Y . P
seis ejercicios anteriores
XXl Padron de personas proveedoras y Trimestral Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente al
contratistas ejercicio inmediato anterior
Convenios de coordinacién, de Informacion del ejercicio en curso, la correspondiente al
XXX concertacién con el sector social o Trimestral ejercicio anterior y los instrumentos juridicos vigentes aun
privado cuando éstos sean de ejercicios anteriores
Inventario de bienes o
XXXIV formato a Semestral Informacion vigente

muebles




Inventario de altas

Se conservara la informacion vigente y la correspondiente al

XXXIV formato b . ; Semestral ; )
practicadas a bienes muebles semestre anterior concluido
Inventario de bajas Se conservara la informacién vigente y la correspondiente al
XXXIV formato ¢ . . ) Semestral g v ) P
practicadas a bienes muebles semestre anterior concluido
Inventario de bienes o
XXXIV formato d . Semestral Informacion vigente
inmuebles
Inventario de altas Se conservara la informacion vigente y la correspondiente al
XXXIV formato e ) . ) Semestral g Y ) P
practicadas a bienes inmuebles semestre anterior concluido
Inventario de bajas Se conservara la informacion vigente y la correspondiente al
XXXIV formato f ) . ) Semestral ; .
practicadas a bienes inmuebles semestre anterior concluido
Inventario de bienes Se conservard la informacion vigente y la correspondiente al
XXXIV formato g ) Semestral . .
muebles e inmuebles donados semestre anterior concluido
Recomendaciones emitidas por la
Comisién Nacional de Derechos
XXXV formato a ) s
Humanos u organismo publico de
derechos humanos Informacion del ejercicio en curso. En caso de que el sujeto
obligado haya recibido recomendacién y/o sentencia
Casos especiales emitidos por la Trimestral conserv::jra la |n|foLmaC|g(rj1 gene.:c;.adadenuel ejercicio eln qursc)l a
XXXV formato b CNDH u otros organismos de part|r. etqude Ie ayasl odnot.|’|ca /a. n? ve; concluido € |
C imien recomendacion ntenci nservar
proteccion de derechos humanos seguimiento .e a eco., endacionyy/o S? e' .ca, conservaria
informacion durante dos ejercicios
Recomendaciones emitidas por
XXXV formato ¢ . ) . P
Organismos internacionales
Resoluciones en materia de acceso a
XXXIX formato a la informacion del Comité de
Transparencia ,
. P . Trimestral
Resolucianes de las acciones y Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
XXXIX formato b politicas del Com'lte de ejercicio anterior
Transparencia
Integrantes del Comité de .
XXXIX formato ¢ & Trimestral

Transparencia




XXXIX formato d

Calendario de sesiones y actas del
Comité de Transparencia

Se publicara en el primer trimestre del
afio y se actualizara trimestralmente
con las actas de las sesiones ordinarias y
la informacién de las sesiones
extraordinarias que se celebren a lo
largo del afio.

Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior

XLl formato a

Ingresos recibidos

XLIIl formato b

Responsables de recibir, administrar
y ejercer los ingresos

Trimestral

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos
ejercicios anteriores

XLV formato a

Inventarios documentales

Trimestral

XLV formato b

[ndice de expedientes clasificados
como reservados

Semestral

XLV formato ¢

Cuadro general de clasificacion
archivistica, Catalogo de disposicion
documental, Gufa de archivo
documental, Programa Anual de
Desarrollo Archivistico, Informe
Anual de cumplimiento, Actas y
dictdmenes de baja documental

Anual: el Cuadro general de
clasificacion archivistica, el
Catdlogo de disposicidn
documental y la Guia de
archivo documental, los
cuales deberan publicarse
durante los treinta dias
posteriores de que concluya
el primer trimestre del
ejercicio en curso; el
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico
debera publicarse en los
primeros treinta dias
naturales y debe
corresponder al ejercicio en
curso; el Informe Anual de
cumplimiento y los
dictdmenes y las actas de
baja documental y
transferencia secundaria
corresponderdn al ejercicio
anterior y deberan publicarse

a mas tardar el Ultimo dia del mes de enero

Informacion del ejercicio en curso y dos ejercicios anteriores

del siguiente afio.




XLVII indices de expedientes reservados Trimestral Informacion vigente y tres ejercicios anteriores.
Informacion de interés
XLIX formato a s
publico

CLix f b o ; Trimestral Informacion del ejercicio en curso y |la correspondiente al

ormato reguntas frecuentes ejercicio anterior
XLIX formato ¢ Transparencia proactiva

Articulo 85
Registro de sindicatos, federaciones . S g
& ! Trimestral Informacién Vigente
y confederaciones
Il Tomas de nota Trimestral Informacién vigente, aun cuando sean de ejercicios anteriores

El estatuto

Trimestral (cuando se decrete, reforme,
adicione, derogue o abrogue cualquier
documento aplicable, la informacion
deberd publicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 10 dias habiles a partir
de la toma de nota)

Informacién vigente

Anual (durante el primer trimestre del

Informacidn vigente y cuando se expida el oficio en el que la
autoridad tome nota del padrén de socios(as) actualizado

vV Padrén de socias(os) y/o miembros - , ) . )
(0s) v/ afo) debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a diez
dias habiles
Trimestral (cuando se expida el
correspondiente oficio de toma de nota S
vV Las actas de asamblea P Informacién vigente

deberd publicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 10 dias habiles)




Vi

Reglamentos interiores de trabajo

Trimestral (cuando se expida la
resolucién que tenga por depositado o
modificado el instrumento que
corresponda debera y/o actualizarse en
un plazo no mayor a 10 dias habiles)

Informacion vigente (aun cuando sea de ejercicios anteriores)

Vil a

Los contratos colectivos

Trimestral (cuando se expida la
resolucion que tenga por depositado o
modificado el instrumento que
corresponda debera publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 10
dias habiles)

Informacidn vigente (aun cuando sea de ejercicios anteriores)

Vilb

Las Condiciones Generales de
Trabajo

Trimestral (cuando se expida la
resolucion que tenga por depositado o
modificado el instrumento que
corresponda debera publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 10
dias habiles)

Informacion vigente (aun cuando sea de ejercicios anteriores)

Vil ¢

Reglamentos de Escalafén, y de las
comisiones Mixtas de seguridad e
higiene

Trimestral (cuando se expida la
resolucion que tenga por depositado o
modificado el instrumento que
corresponda debera publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 10
dias habiles)

Informacidn vigente (aun cuando sea de ejercicios anteriores)

VI

Todos los documentos del
expediente de registro sindical y de
contratos colectivos de trabajo

Anual (durante los primeros 30 dias del
afio calendario)

La informacion vigente




Articulo 86

Contratos y convenios firmados
entre sindicatos y autoridades

Trimestral

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a seis
ejercicios anteriores

Directorio del Comité Ejecutivo

Anual, durante el primer trimestre del
afo (cuando se actualice la informacién
de las y los integrantes del Comité
Ejecutivo o los érganos que
desempefien las funciones propias de
las directivas sindicales deberd
publicarse y/o actualizarse en un plazo
no mayor a diez dias habiles)

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a seis
ejercicios anteriores

Padrdn de socios y socias

Anual, durante el primer trimestre del
afio (cuando se expida el oficio en el que
la autoridad tome nota del padron de
socios(as) actualizado deberd publicarse
y/o actualizarse en un plazo no mayor a
diez dias habiles)

Informacion vigente

Relacién de los recursos publicos
econdémicos, en especie, bienes o
donativos que se recibany el

IV a . o . .
informe del ejercicio y destino final
de los recursos publicos que se
ejerzan
Vb Relacién de bienes muebles

Relacion de bienes inmuebles

Trimestral

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a seis
ejercicios anteriores




